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UNIONE MONTANA DELLE VALLI MONGIA
CEVETTA LANGA CEBANA ALTA VALLE
BORMIDA

CEVA

I1 Revisore

RELAZIONE SUL RENDICONTO 2015

Il Revisore ha esaminato lo schema di rendiconto dell’esercizio finanziario 2015,
unitamente agli allegati di legge, e la proposta di deliberazione consiliare del
rendiconto della gestione 2015 operando ai sensi e nel rispetto:

— del D.Lgs. 18 agosto 2000, n. 267 «Testo unico delle leggi sull'ordinamento degli
enti locali»;

— del D.Igs. 23 giugno 2011 n.118 e del principio contabile applicato alla contabilita
finanziaria 4/2;

— del D.P.R. 31 gennaio 1996, n. 194;
— dello statuto e del regolamento di contabilita;
— dei principi contabili per gli enti locali;

— dei principi di vigilanza e controllo dell’organo di revisione degli enti locali
approvati dal Consiglio nazionale dei dottori commercialisti ed esperti contabili;

Approva

l'allegata relazione sulla proposta di deliberazione consiliare del rendiconto della
gestione 2015 e sulla schema di rendiconto per lesercizio finanziario 2015
dell’'Unione Montana Valli Mongia Cevetta e Langa Cebana Alta Valle Bormida che
forma parte integrante e sostanziale del presente verbale.

Bra, 1i 15 aprile 2016
Il Revisore

Scarzello Dott.ssa Mariella




INTRODUZIONE

La sottoscritta SCARZELLO Dottoressa Mariella, revisore nominato con delibera dell’organo consiliare
n. 10 del 29.12.2014;

¢

ricevuta in data 14.04.2016 la proposta di delibera consiliare e lo schema del rendiconto per
I'esercizio 2015, che saranno approvati dalla giunta comunale, completi dei seguenti documenti
obbligatori ai sensi del Decreto Legislativo 18 agosto 2000, n. 267 (Testo unico delle leggi
sull'ordinamento degli enti locali — di seguito Tuel):

a) conto del bilancio;
e corredati dai seguenti allegati disposti dalla legge e necessari per il controllo:
— relazione dell’organo esecutivo al rendiconto della gestione;

— elenco dei residui attivi e passivi distinti per anno di provenienza (Art.11 comma 4 lettera m
d.lgs.118/2011);

— delibera dell’organo esecutivo di riaccertamento ordinario dei residui attivi e passivi;
— conto del tesoriere (art. 226/TUEL);

— la tabella dei parametri di riscontro della situazione di deficitarieta strutturale (D.M.
18/02/2013);

— attestazione, rilasciata dai responsabili dei servizi, dellinsussistenza alla chiusura
dell’'esercizio di debiti fuori bilancio;

visto il bilancio di previsione dell’esercizio 2015 con le relative delibere di variazione;
viste le disposizioni del titolo IV del TUEL (organizzazione e personale);
visto il D.P.R. n. 194/96;
visto I'articolo 239, comma 1 lettera d) del TUEL;
visto il D.lgs. 23/06/2011 n. 118;
visti i principi contabili applicabili agli enti locali per 'anno 2015;
visto il regolamento di contabilita;
DATO ATTO CHE
I'ente, avvalendosi della facolta di cui all'art. 232 del TUEL, nell’anno 2015, ha adottato il seguente
sistema di contabilita:

sistema contabile semplificato — con tenuta della sola contabilita finanziaria ed utilizzo del conto del

bilancio per costruire a fine esercizio, attraverso la conciliazione dei valori e rilevazioni integrative, il

*

conto economico ed il conto del patrimonio;

il rendiconto é stato compilato secondo i principi contabili degli enti locali;
TENUTO CONTO CHE

durante I'esercizio le funzioni sono state svolte in ottemperanza alle competenze contenute nell’art.
239 del TUEL avvalendosi per il controllo di regolarita amministrativa e contabile di tecniche
motivate di campionamento;

il controllo contabile & stato svolto in assoluta indipendenza soggettiva ed oggettiva nei confronti
delle persone che determinano gli atti e le operazioni dell’ente;

le funzioni richiamate e i relativi pareri espressi dal Revisore risultano dettagliate nei pareri
rilasciati;

le irregolarita non sanate, i principali rilievi e suggerimenti espressi durante I'esercizio sono
evidenziati nell’apposita sezione della presente relazione.

RIPORTA




i risultati dell’'analisi e le attestazioni sul rendiconto per I'esercizio 2015.

CONTO DEL BILANCIO

Verifiche preliminari

Il Revisore ha verificato utilizzando, ove consentito, motivate tecniche di campionamento:

la regolarita delle procedure per la contabilizzazione delle entrate e delle spese in conformita alle
disposizioni di legge e regolamentari;

la corrispondenza tra i dati riportati nel conto del bilancio con quelli risultanti dalle scritture
contabili;

il rispetto del principio della competenza finanziaria nella rilevazione degli accertamenti e degli
impegni;

la corretta rappresentazione del conto del bilancio nei riepiloghi e nei risultati di cassa e di
competenza finanziaria;

la corrispondenza tra le entrate a destinazione specifica e gli impegni di spesa assunti in base alle
relative disposizioni di legge;

I'equivalenza tra gli accertamenti di entrata e gli impegni di spesa dei capitoli relativi ai servizi per
conto terzi;

il rispetto dei limiti di indebitamento e del divieto di indebitarsi per spese diverse da quelle
d’investimento;

il rispetto del contenimento e riduzione delle spese di personale e dei vincoli sulle assunzioni;
il rispetto dei vincoli di spesa per acquisto di beni e servizi;

che I'ente ha provveduto alla verifica degli equilibri finanziari ai sensi dell’art. 193 del TUEL in data
29.07.2015, con delibera n. 23;

che l'ente ha provveduto al riaccertamento ordinario dei residui con atto della G.C. del
12.04.2016, come richiesto dall’art. 228 comma 3 del TUEL;

'adempimento degli obblighi fiscali relativi a: I.V.A., |.R.A.P., sostituti d’'imposta;

Gestione Finanziaria

Il Revisore, in riferimento alla gestione finanziaria, rileva e attesta che:

— risultano emessi n. 213 reversali e n. 512 mandati;

— | mandati di pagamento risultano emessi in forza di provvedimenti esecutivi e sono
regolarmente estinti;

— gli agenti contabili, in attuazione degli articoli 226 e 233 del TUEL, hanno reso il conto della
loro gestione entro il 30 gennaio 2016, allegando i documenti previsti;

— | pagamenti e le riscossioni, sia in conto competenza che in conto residui, coincidono con il
conto del tesoriere dell’ente, banca BANCO DI CREDITO P.AZZOAGLIO di Ceva , reso entro
il 30 gennaio 2016 e si compendiano nel seguente riepilogo:




Risultati della gestione

Saldo di cassa

Il saldo di cassa al 31/12/2015 risulta cosi determinato:

SALDO DI CASSA In conto

RESIDUI COMPETENZA Totale
Fondo di cassa 1° gennaio 0,00
Riscossioni 0,00 1.051.488,54 1.051.488,54
Pagamenti 0,00 561.476,43 561.476,43
Fondo di cassa al 31 dicembre 490.012,11
Pagamenti per azioni esecutive non regolarizzate al 31 dicembre 0,00
Differenza 490.012,11
di cui per cassa vincolata
Fondo di cassa al 31 dicembre 2015 490.012,11

Di cui: quota vincolata del fondo di cassa al 31/12/2015 (a)

Quota vincolata utilizzate per spese correnti non reintegrata al 31/12/2015 (b)

TOTALE QUOTA VINCOLATA AL 31 DICEMBRE 2015 (a) + (b)

Non si & in possesso della situazione di cassa del’Ente al 31.12 degli ultimi tre esercizi in quanto
’'Unione Montana di Ceva & nata con atto costitutivo in data 20.11.2014 ed il primo bilancio approvato

e quello relativo al 2015.

Non sono state autorizzate anticipazioni di tesoreria per 'anno 2015.

Cassa vincolata

L’ente non ha provveduto alla determinazione della cassa vincolata alla data dell’1/1/2015, in quanto il

fondo di cassa a quella data era dell'importo di euro 0,00.

Risultato della gestione di competenza

Il risultato della gestione di competenza presenta un avanzo di Euro 639.489,30, come risulta dai

seguenti elementi:

RISULTATO DELLA GESTIONE DI COMPETENZA

4 2013 2014 2015
Accertamenti di competenza 0,00 0,00 2.463.815,75
Impegni di competenza 1.824.326,45
Saldo (avanzo/disavanzo) di competenza 0,00 0,00 639.489,30




cosi dettagliati:

DETTAGLIO GESTIONE COMPETENZA

2015

Riscossioni +) 1.051.488,54
Pagamenti ) 561.476,43

Differenza [A] 490.012,11
fondo pluriennale vincolato entrata +)
fondo pluriennale vincolato spesa ¢)

Differenza [B] 0,00
Residui attivi +) 1.412.327,21
Residui passiv ¢ 1.262.850,02

Differenza [C] 149.477,19
Saldo avanzo di competenza 639.489,30




La suddivisione tra gestione corrente ed in c/capitale del risultato di gestione di competenza 2015,

integrata con la quota di avanzo dell’esercizio precedente applicata al bilancio, € la seguente:

|EQUILIBRIO DI PARTE CORRENTE

6 2013 2014 2015

Entrate titolo | 0,00 0,00 0,00
Entrate titolo Il 0,00 0,00 2.358.880,97
Entrate titolo Il
Totale titoli (I+11+111) (A) 0,00 0,00 2.358.880,97
Spese titolo | (B) 1.719.391,67
Rimborso prestiti parte del Titolo III* (C)
Differenza di parte corrente (D=A-B-C) 0,00 0,00 639.489,30
FPV di parte corrente iniziale (+)
FPV di parte corrente finale (-)
FPV differenza (E) 0,00 0,00 0,00
Utilizzo avanzo di amm.ne appl.alla spesa
corrente (+) ovvero copertura disavanzo (-) (F)
Entrate diverse destinate a spese correnti
(G) di cui: 0,00 0,00 0,00

Contributo per permessi di costruire

Altre entrate (specificare)
Entrate correnti destinate a spese di
investimento (H) di cui: 0,00 0,00 0,00

Proventi da sanzioni violazioni al CdS

Altre entrate (specificare)

Entrate diverse utilizzate per rimborso
quote capitale (1)
Saldo di parte corrente al netto delle
variazioni (D+E+F+G-H+I) 0,00 0,00 639.489,30
|EQUILIBRIO DI PARTE CAPITALE

7 2013 2014 2015

Entrate titolo IV 0,00
Entrate titolo V ** 0,00
Totale titoli (IV+V) (M) 0,00 0,00 0,00
Spese titolo Il (N) 0,00
Differenza di parte capitale (P=M-N) 0,00 0,00 0,00
Entrate capitale destinate a spese correnti (G) 0,00 0,00 0,00
Entrate correnti destinate a spese di

investimento (H) 0,00 0,00 0,00
Fondo pluriennale vincolato conto capitale (1)

Entrate diverse utilizzate per rimborso quote
capitale (L) 0,00 0,00 0,00
Utilizzo avanzo di amministrazione applicato
alla spesa in conto capitale [eventuale] (Q) 0,00 0,00 0,00




Risultato di amministrazione

Il risultato di amministrazione dell’'esercizio 2015, presenta un avanzo di Euro 639.489,30, come

risulta dai seguenti elementi:

RISULTATO DI AMMINISTRAZIONE
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In conto Totale
RESIDUI COMPETENZA
Fondo di cassa al 1° gennaio 2015 0,00
RISCOSSIONI 0,00 1.051.488,54 1.051.488,54
PAGAMENTI 0,00 561.476,43 561.476,43
Fondo di cassa al 31 dicembre 2015 490.012,11
PAGAMENTI per azioni esecutive non regolarizzate al 31 dicembre 0,00
Differenza 490.012,11
RESIDUI ATTIVI 0,00 1.412.327,21 1.412.327,21
RESIDUI PASSIVI 0,00 1.262.850,02 1.262.850,02
Differenza 149.477,19
FPV per spese correnti 0,00
FPV per spese in conto capitale 0,00
Avanzo/disavanzo d'amministrazione al 31 dicembre 2015 639.489,30
L’unico risultato di amministrazione disponibile & quello dell’anno 2015:
EVOLUZIONE DEL RISULTATO D'AMMINISTRAZIONE
11
2013 2014 2015
Risultato di amministrazione (+/-) 0,00 0,00 639.489,30
di cui:
a) parte accantonata
b) Parte vincolata
c) Parte destinata
e) Parte disponibile (+/-) * 639.489,30
La parte vincolata al 31/12/2015 é cosi distinta:
vincoli derivanti da leggi e dai principi contabili
vincoli derivanti da trasferimenti
vincoli derivanti dalla contrazione dei mutui
vincoli formalmente attribuiti dall’ente 603.650,39
TOTALE PARTE VINCOLATA 603.650,39

la parte accantonata al 31/12/2015 € cosi distinta:




fondo crediti di dubbia e difficile esazione 630,00
accantonamenti per contenzioso

accantonamenti per indennita fine mandato

fondo perdite societa partecipate

altri fondi spese e rischi futuri
TOTALE PARTE ACCANTONATA 630,00

Conciliazione dei risultati finanziari

La conciliazione tra il risultato della gestione di competenza e il risultato di amministrazione scaturisce
dai seguenti elementi:

RISCONTRO RISULTATI DELLA GESTIONE
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Gestione di competenza 2015
Totale accertamenti di competenza (+) 2.463.815,75
Totale impegni di competenza (-) 1.824.326,45
SALDO GESTIONE COMPETENZA 639.489,30
Gestione dei residui
Maggiori residui attivi riaccertati (+)
Minori residui attivi riaccertati (-)
Minori residui passivi riaccertati (+)
SALDO GESTIONE RESIDUI 0,00
Riepilogo
SALDO GESTIONE COMPETENZA 639.489,30
SALDO GESTIONE RESIDUI 0,00
AVANZO ESERCIZI PRECEDENTI APPLICATO
AVANZO ESERCIZI PRECEDENTI NON APPLICATO
AVANZO (DISAVANZO) DI AMMINISTRAZIONE AL 31.12.2015 639.489,30

VERIFICA PATTO DI STABILITA’ INTERNO

L’Ente non & soggetto al rispetto degli obiettivi del patto di stabilita per I'anno 2015 stabiliti dall’art. 31
della Legge 183/2011.

ANALISI DELLE PRINCIPALI POSTE

Entrate Tributarie

Le entrate tributarie accertate nel’anno 2015, presentano i seguenti scostamenti rispetto a quelle
accertate negli anni 2013 e 2014:

I'Unione Montana di Ceva non ha entrate tributarie.
Entrate per recupero evasione tributaria

L’Unione Montana non ha entrate da recupero evasione tributaria.

Contributi per permesso di costruire

L’Unione Montana non ha entrate da permessi di costruire.

Trasferimenti dallo Stato e da altri Enti

10




L’accertamento delle entrate per trasferimenti presenta il seguente andamento:

TRASFERIMENTI DALLO STATO E DA ALTRI ENTI 21
2013 2014 2015

Contributi e trasferimenti correnti dello Stato
Contributi e trasferimenti correnti della Regione 991.348,62
Contributi e trasferimenti della Regione per funz. 0,00
Delegate
Contr. e trasf. da parte di org. Comunitari e 0,00
internaz.li
Contr. e trasf. correnti da altri enti del settore 1.367.532,35
pubblico

Totale 0,00 0,00( 2.358.880,97

Proventi dei servizi pubblici

L’Ente ha iniziato I'attivita effettiva nel corso dell’esercizio 2015.

Sanzioni amministrative pecuniarie per violazione codice della strada

(artt. 142 e 208 D.Lgs. 285/92)

L’Unione Montana non percepisce somme da sanzioni amministrativa da violazione del codice della

strada

Proventi dei beni dell’ente

Non sono presenti entrate accertate nell’anno 2015.

Spese correnti

La comparazione delle spese correnti, riclassificate per intervento, impegnate negli ultimi tre esercizi

evidenzia:
Classificazione delle spese 2013 2014 2015

01- Personale 296.173,89
02 -  Acquisto beni di consumo e/o materie prime 21.369,28
03- Prestazioni diservizi 834.628,58
04 - Utilizzo di beni di terzi 3.624,17
05- Trasferimenti 546.647,75
06 - Interessi passivi e oneri finanziari diversi 0,00
07 - Imposte e tasse 16.948,00
08 -  Oneri straordinari della gestione corrente 0,00
09 - Ammortamenti di esercizio
10- Fondo svalutazione crediti
11-  Fondo diriserva

Totale spese correnti 0,00 0,00| 1.719.391,67

11



Spese per il personale

E’ stato verificato il rispetto:

a) dei vincoli disposti dall’art. 3, comma 5 del d.l. 90/2014 sulle assunzioni di personale a tempo
indeterminato;

b) dei vincoli disposti all’art. 9, comma 28 del D.L. 78/2010 sulla spesa per personale a tempo
determinato, con convenzioni o con contratti di collaborazione coordinata e continuativa,

c) dell’obbligo di riduzione della spesa di personale disposto dall’art. 1 comma 562 per gli enti non
soggetti al patto di stabilita della Legge 296/2006;

d) del divieto di ogni attivita gestionale per il personale ex art.90 del Tuel.

La spesa di personale sostenuta nellanno 2015 rientra nei limiti di cui all'art.1, comma 562 per i
Comuni-Unioni non soggetti al patto di stabilita della Legge 296/2006.

La spesa del personale del’Unione Montana si riferisce soltanto al periodo settembre-dicembre 2015

in quanto dall’01.01.2015 al 31.08.2015 il personale era dipendente della Comunita Montana in
liquidazione.

Il limite di riferimento della spesa del personale & quella del’anno 2008 ed é riferita alla spesa della
Comunitd Montana sommata a quella dei Comuni facenti parte dell’Unione Montana.

Spese per il personale

29

spesa media
rendiconti
Rendiconto
(2008) 2015

spesa intervento 01 3.854.030,78 296.173,89
spese incluse nell'int.03 1.102,20
irap 16.948,00
altre spese incluse 0,00
Totale spese di personale 3.854.030,78 314.224,09
spese escluse
Spese soggette al limite (c. 557 0 562) 3.854.030,78 314.224,09
Spese correnti 1.719.391,67
Incidenza % su spese correnti 18,28%

* anno 2008 per i comuni non soggetti al patto di stabilita:

12




Le componenti considerate per la determinazione della spesa di cui sopra sono le seguenti:

Le componenti considerate per la determinazione della spesa di cui sopra sono le seguenti

30

importo

Retribuzioni lorde, salario accessorio e lavoro straordinario del
personale dipendente con contratto a tempo indeterminato e a tempo
determinato

235.545,89

Spese per il proprio personale utilizzato, senza estinzione del
rapporto di pubblico impiego, in strutture e organismi variamente
denominati partecipati o comunque facenti capo all'ente

Spese per collaborazione coordinata e continuativa, per contratti di
somministrazione e per altre forme di rapporto di lavoro flessibile

N

Eventuali emolumenti a carico dell’Amministrazione corrisposti ai
lavoratori socialmente utili

Spese sostenute dall’Ente per il personale in convenzione (ai sensi
degli articoli 13 e 14 del CCNL 22 gennaio 2004) per la quota parte di
costo effetivamente sostenuto

1.102,20

Spese sostenute per il personale previsto dall’art. 90 del TUEL

Compensi per gli incarichi conferiti ai sensi dell’art. 110, c. 1 TUEL

Compensi per gli incarichi conferiti ai sensi dell’art. 110, c.2 TUEL

O [(N|O|UT

Spese per personale con contratto di formazione lavoro

10

Oneri riflessi a carico del datore di lavoro per contributi obbligatori

60.628,00

11

Quota parte delle spese per il personale delle Unioni e gestioni
associate

12

Spese destintate alla previdenza e assistenza delle forze di polizia
municipale finanziae con proventi da sanzioni del codice della strada

13

IRAP

16.948,00

14

Oneri per il nucleo familiare, buoni pasto e spese per equo
indennizzo

15

Somme rimborsate ad altre amministrazioni per il personale in
posizione di comando

16

Spese per la formazione e rimborsi per le missioni

17

Altre spese (specificare):

Totale

314.224,09

Ai sensi dell'articolo 91 del TUEL e dell’articolo 35, comma 4, del D.Lgs. n. 165/2001 il Revisore ha
espresso parere in data 22.03.2016 sul documento di programmazione triennale delle spese per il
personale verificando la finalizzazione dello stesso alla riduzione programmata delle spese .

E stato inoltre accertato che I'Ente, in attuazione del titolo V del D.Lgs. n. 165/2001, non ha ancora
trasmesso tramite SICO il conto annuale, la relazione illustrativa dei risultati conseguiti nella gestione
del personale per I'anno 2015 perché entro i termini.

Negli ultimi tre esercizi sono intervenute le seguenti variazioni del personale in servizio
32

2013 2014 2015
Dipendenti (rapportati ad anno) 19
spesa per personale 314.223,19
spesa corrente 1.719.391,67
Costo medio per dipendente 16.538,06
incidenza spesa personale su spesa corrente 18,28%

Contrattazione integrativa
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Le risorse destinate dall’ente alla contrattazione integrativa sono le seguenti:

CONTRATTAZIONE INTEGRATIVA

33
Rendiconto | Rendiconto | Rendiconto
2013 2014 2015

Risorse fisse comprensive delle risorse destinate alle 41.375,69
progressioni economiche
Risorse variabili 4.200,46
(-) Decurtazioni fondo ex art. 9, co 2-bis
(-) Decurtazioni del fondo per trasferimento di funzioni
all'Unione di comuni
Totale FONDO 0,00 0,00 45.576,15

Risorse escluse dal limite di cui art. 9, co 2-bis * (es.
risorse destinate ad incrementare il fondo per le risorse
decentrate per gli enti terremotati ex art.3-bis,c.8-bis
d.l.n.95/2012)

Percentuale Fondo su spese intervento 01

sei, cinquanta
per cento

Il Revisore ha accertato che gli istituti contrattuali previsti dall'accordo decentrato sono improntati ai
criteri di premialita, riconoscimento del merito e della valorizzazione dell'impegno e della qualita della
prestazione individuale del personale nel raggiungimento degli obiettivi programmati dall'ente come
disposto dall'art. 40 bis del D.Lgs. 165/2001 e che le risorse previste dall'accordo medesimo sono
compatibili con la programmazione finanziaria del comune, con i vincoli di bilancio ed il rispetto del
patto di stabilita.

Il Revisore ha accertato che le risorse variabili di cui all'art. 15, c. 5, del CCNL 1999, sono state
destinate per I'attivazione di nuovi servizi e/o all'incremento dei servizi esistenti.

Il Revisore richiede che gli obiettivi siano definiti prima dellinizio dell’esercizio ed in coerenza con
quelli di bilancio ed il loro conseguimento costituisca condizione per I'erogazione degli incentivi previsti
dalla contrattazione integrativa (art. 5 comma 1 del D.Lgs. 150/2009).

Spese per incarichi di collaborazione autonoma

L’ente ha rispettato il limite massimo per incarichi di collaborazione autonoma stabilito dall’art. 14 del
D.L. n. 66/2014 non avendo avuto alcuna spese per incarichi di collaborazione autonoma e
quindi non ha superato le seguenti percentuali della spesa di personale risultante dal conto annuale
del 2012:

- 4,5% con spesa di personale pari o inferiore a 5 milioni di euro;

- 1,1% con spesa di personale superiore a 5 milioni di euro.

Spese per acquisto beni, prestazione di servizi e utilizzo di beni di terzi

L’Unione non ha impegnato alcuna somma per I'acquisto di beni, prestazione di servizi e utilizzo beni
di terzi nell’anno 2015.

Spese di rappresentanza

Le spese di rappresentanza sostenute nel 2015 ammontano ad euro 0,00.

Spese per autovetture (art.5 comma 2 d.I. 95/2012)

L’ente ha rispettato il limite disposto dall’art. 5, comma 2 del d.. 95/2012, non superando per
l'acquisto, la manutenzione, il noleggio e I'esercizio di autovetture, nonché per l'acquisto di buoni taxi il
30 per cento della spesa sostenuta nell'anno 2011. Restano escluse dalla limitazione la spesa per
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autovetture utilizzate per i servizi istituzionali di tutela dell'ordine e della sicurezza pubblica, per i
servizi sociali e sanitari svolti per garantire i livelli essenziali di assistenza.

Limitazione incarichi in materia informatica (legge n.228 del 24/12/2012, art.1 commi
146 e 147)

La spesa impegnata rientra nei casi eccezionali di cui ai comma 146 e 147 dell’art.1 della legge
228/2012. L’ente ha rispettato le disposizione dell’'art.9 del D.l. 66/2014 in tema di razionalizzazione
della spesa per acquisto di beni e servizi.

Interessi passivi e oneri finanziari diversi

La spese per interessi passivi sui prestiti, in ammortamento nell’anno 2015, ammonta ad euro 0,00 e
rispetto al residuo debito al 1/1/2015 ammontante ad € 0,00, determina un tasso medio del 0,00.%.

Gli interessi annuali relativi alle operazione di indebitamento garantite con fideiussioni, rilasciata
dallEnte ai sensi dell’art. 207 del TUEL, ammontano ad euro,00

Spese in conto capitale

Dall'analisi delle spese in conto capitale di competenza non si rilevano osservazioni.

Limitazione acquisto immobili

La spesa impegnata per acquisto immobili ammonta ad € 0,00 e quindi rientra nei limiti disposti
dallart.1, comma 138 della Legge 24/12/2012 n.228

Limitazione acquisto mobili e arredi

La spesa impegnata nell’anno 2015 per acquisto mobili e arredi ammonta ad € 0,00 e quindi rientra
nei limiti disposti dall’art.1, comma 141 della Legge 24/12/2012 n.228.

VERIFICA CONGRUITA’ FONDI

Fondo crediti di dubbia esigibilita
L’ente ha provveduto all’accantonamento di una quota del risultato di amministrazione al fondo crediti
di dubbia esigibilita come richiesto al punto 3.3 del principio contabile applicato 4.2.

Metodo semplificato

Tale fondo é stato calcolato in modo graduale con il metodo semplificato per un importo non inferiore
a:

importi
Fondo crediti accantonato al risultato di amministrazione al 1/1/2015 0
utilizzi fondo crediti per la cancellazione dei crediti inesigibili 0
fondo crediti definitivamente accantonato nel bilancio di previsione 2015 630
plafond disponibile per accantonamento fondo crediti nel rendiconto 2015 630

Fondi spese e rischi futuri

Fondo contenziosi

E’ stata accantonata la somma di euro 0,00., secondo le modalita previste dal principio applicato alla
contabilita finanziaria al punto 5.2 lettera h) per il pagamento di potenziali oneri derivanti da sentenze
poiché, al momento, non si prevedono contenziosi.
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Fondo perdite societa partecipate

E’ stata accantonata la somma di euro 0,00.quale fondo per perdite risultanti dal bilancio d’esercizio
delle aziende speciali, istituzioni e societa partecipate ai sensi dell’art.1, comma 551 della legge
147/2013.

ANALISI INDEBITAMENTO E GESTIONE DEL DEBITO

L’Ente ha rispettato il limite di indebitamento disposto dall’art. 204 del TUEL: non ricorre la fattispecie

Utilizzo di anticipazione di liquidita Cassa depositi e prestiti

L’Ente non ha richiesto I'anticipazione di liquidita alla Cassa depositi e prestiti

Contratti di leasing

L’ente non ha in corso al 31/12/2015 alcun contratto di locazione finanziaria:

ANALISI DELLA GESTIONE DEI RESIDUI

L’Unione non ha residui in quanto ha iniziato la sua attivita effettiva nel corso del 2015.

ANALISI E VALUTAZIONE DEI DEBITI FUORI BILANCIO

L’ente non ha provveduto nel corso del 2015 al riconoscimento e finanziamento di debiti fuori bilancio.

TEMPESTIVITA’ PAGAMENTI E COMUNICAZIONE RITARDI

Tempestivita pagamenti

L’ente ha adottato misure ai sensi dell’art. 9 del Decreto Legge 1 luglio 2009, n. 78, convertito con
modificazioni dalla L. 3 agosto 2009, n. 102, misure organizzative (procedure di spesa e di allocazione
delle risorse) per garantire il tempestivo pagamento delle somme dovute per somministrazioni,
forniture ed appalti.

PARAMETRI DI RISCONTRO DELLA SITUAZIONE DI
DEFICITARIETA’ STRUTTURALE

L’ente nel rendiconto 2015, rispetta tutti i parametri di riscontro della situazione di deficitarieta
strutturale pubblicati con decreto del Ministero dell'Interno del 18/02/2013, come da prospetto allegato
al rendiconto.

RESA DEL CONTO DEGLI AGENTI CONTABILI

Che in attuazione dell’articoli 226 e 233 del Tuel i seguenti agenti contabili, hanno reso il conto della
loro gestione, entro il 30 gennaio 2016, allegando i documenti di cui al secondo comma del citato art.
233:

Tesoriere CONTO DEL TESORIERE
Economo CONTO DELL’ECONOMO
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PROSPETTO DI CONCILIAZIONE

L’Unione Montana Valli Mongia Cevetta Langa Cebana Alta Valle Bormida non é tenuta alla redazione
del prospetto di conciliazione.

CONTO ECONOMICO

L’Unione Montana Valli Mongia Cevetta Langa Cebana Alta Valle Bormida non é tenuta alla redazione
del conto economico.

CONTO DEL PATRIMONIO

L’'Unione Montana Valli Mongia Cevetta Langa Cebana Alta Valle Bormida non ha potuto ancora
redigere il conto del patrimonio in quanto non ancora formalmente trasferito dalla ex Comunita
Montana in liquidazione.

RELAZIONE DELLA GIUNTA AL RENDICONTO

Il Revisore attesta che la relazione predisposta dalla giunta é stata redatta conformemente a quanto
previsto dall’articolo 231 del TUEL ed esprime le valutazioni di efficacia dell'azione condotta sulla
base dei risultati conseguiti in rapporto ai programmi ed ai costi sostenuti.

CONCLUSIONI

Tenuto conto di tutto quanto esposto, rilevato e proposto si attesta la corrispondenza del rendiconto
alle risultanze della gestione e si esprime parere favorevole per I'approvazione del rendiconto
dell’esercizio finanziario 2015 e si propone di vincolare una parte del’avanzo di amministrazione
disponibile per le finalita indicate nella presente relazione

IL REVISORE
Scarzello Dott.ssa Mariella
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