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' UNIONE MONTANA delle VALLI MONGIA e CEVETTA
LANGA CEBANA — ALTA VALLE BORMIDA
Provincia di Cuneo

C.F. 93054070045

SERVIZIO SOCIO-ASSISTENZIALE AMBITO DEL DISTRETTO DI CEVA
Via XX Settembre, 3 — 12073 Ceva Tel. 0174/723869 fax. 0174/704786 e —mail: sociale.ceva@vallinrete.org

VERBALE

Affidamento a terzi del servizio “ESTATE RAGAZZI” 2018/2019 C.I.G.: Z4B233B2FA

FASE 1: “APERTURA DEI PLICHI E VERIFICA DELLA DOCUMENTAZIONE AMMINISTRATIVA” — SEDUTA
PUBBLICA

L'anno duemiladiciotto addi 25 del mese di maggio, alle ore 9,40 in una sala della Unione Montana delle
Valli Mongia e Cevetta — Langa Cebana — Alta Valle Bormida, sita in Ceva - localitd San Bernardino, Via Case
Rosse, n. 1 — si e riunita in seduta pubblica la Commissione Giudicatrice per la valutazione delle offerte
relative all’affidamento del servizio “ESTATE RAGAZZI 2018/2019”, cosi come previsto dal Disciplinare di
gara.

Sono presenti i seguenti componenti la Commissione:
e PRESIDENTE: ASCHERO Anna, Responsabile Servizio Socio-Assistenziale dell’Ente,

e ESPERTO: ARDISSONO dott.ssa Anna Maria, Funzionario dell’Ente - Responsabile Sportello
Unico Sociale,
e ESPERTO: SAPPA Alberto, Istruttore Amministrativo dell’Ente.

Segretario Verbalizzante: VIGLIERO Pierfranca, Collaboratore Amministrativo dell’Ente.

Alla seduta non e presente nessun rappresentante della Cooperativa partecipante alla gara.
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PREMESSO CHE

conformemente ai disposti dell’art. 216, comma 9, del citato decreto Igs. n. 50/2016 & stato
pubblicato sul sito web della Stazione Appaltante, per quindici giorni consecutivi e precisamente
dal 18 aprile 2018 al 3 maggio 2018, un avviso esplorativo ai fini dell’acquisizione di
manifestazioni di interesse alla partecipazione ad una procedura negoziata per l'affidamento del
servizio “Estate Ragazzi 2018/2019”;
entro il termine previsto dal citato avviso, e precisamente entro le ore 12,00 del 23 maggio 2018,
sono pervenute n. 1 (una) offerta;
con la determinazione del Responsabile del Servizio Socio-Assistenziale n. 79 del 09.05.2018 ad
oggetto: “Determinazione a contrarre per I'affidamento della gestione del servizio “Estate Ragazzi
2018/2019 — CIG n Z4B233B2FA” si provvedeva ad approvare:
» i documenti di gara allegati al medesimo provvedimento — che ne costituivano parte
integrante e sostanziale — di seguito riportati:

- Capitolato Speciale d’Oneri —allegato A)

- Disciplinare di Gara.- allegato B)

- Progetto del Servizio — allegato C)

- Elenco ditte da invitare alla gara — allegato D)

- Schema lettera di invito —allegato E);

» LUelenco delle ditte da invitare previa verifica della regolarita formale delle richieste
pervenute;

Delibera di Giunta n. 63 del 15/05/2018 portante: “Linee di indirizzo per lo svolgimento delle
procedure inerenti Vorganizzazione del servizio Estate Ragazzi a favore dei Comuni associati e
approvazione schema di accordo”.
Determina dirigenziale n. 90 del 24/05/2018 di nomina della Commissione Giudicatrice.

LA COMMISSIONE

Dato atto che:

I'appalto del servizio & predisposto con riferimento al decreto legislativo 18.04.2016, n. 50

ai sensi del combinato degli articoli 35,36 e 140 trattasi di affidamento sotto soglia,

i criteri di valutazione dell’offerta, pertinenti alla natura, all'oggetto ed alle caratteristiche del
contratto, sono stabiliti dal Capitolato d’appalto

Prende atto che, in data 08.05.2018 — prot. n. 0002366 classif. 972, tramite posta elettronica certificata,
stata invitata a partecipare la “COOPERATIVA ANIMAZIONE VALDOCCQ”, impresa sociale o.n.l.u.s., via Le
Chiuse, 59 — 10144 TORINO, unica ad avere manifestato il proprio interesse alla gara.

Prende altresi atto che il termine perentorio per la presentazione delle offerte & stato fissato per il giorno
23/05/2018 alle ore 12:00 e che in data 23/05/2018 protocollo n 0002669 é pervenuta I’ offerta presentata
dalla “COOPERATIVA ANIMAZIONE VALDOCCO”, impresa sociale o.n.Lu.s., via Le Chiuse, 59 — 10144
TORINO.
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LA COMMISSIONE

Procede alla verifica della conformita del plico ricevuto rispetto a quanto previsto nel Disciplinare di gara.

TUTTO CIO’ PREMESSO

Ciascun componente la Commissione Giudicatrice — presa visione dell’elenco dei soggetti partecipanti alla
gara d’appalto — dichiara I'inesistenza delle situazioni di incompatibilita previste dall’art. 77, comma 6, del
D.Lgs. 50/2016, come da dichiarazioni allegate.

LA COMMISSIONE

Procede con I"apertura del plico inviato dalla Cooperativa partecipante e verifica, pertanto, che gli stessi
contengano tre buste identificate dalle lettere A,B,C.

Prosegue, mediante I'apertura della Busta — A — documentazione alla verifica di tutti i documenti richiesti
dal Disciplinare di gara, allegato al presente verbale quale parte integrante e sostanziale, con quello
presentato dalla concorrente “Cooperativa Animazione Valdocco” che viene ammessa a partecipare alla
gara per I'affidamento del servizio “ESTATE RAGAZZI 2018/2019”.

FASE 2: “VALUTAZIONE OFFERTA TECNICA” — SEDUTA RISERVATA

LA COMMISSIONE

La commissione prende atto che ai sensi del Disciplinare di gara approvato con determinazione dirigenziale
n. 79 del 09.05.2018 la gara sara aggiudicata secondo il criterio dell’offerta economicamente piti vantaggiosa
ai sensi dell’art. 95, comma 3, del D.lgs. 50/2016 sulla base dei seguenti parametri (punteggio massimo
attribuibile 100):

- Offerta tecnica max punti 60/100

- Offerta economica max punti 40/100

In riferimento a quanto previsto dal Disciplinare di gara, il Progetto tecnico dovra essere caratterizzato da
concretezza ed adeguatezza rispetto alla tipicita del servizio, alle funzioni richieste con particolare
riferimento alla tipologia degli utenti e al contesto territoriale in cui si sviluppa secondo la seguente
articolazione dei seguenti fattori ponderali:

Fattore Elementi organizzativi e gestione del servizio Max punti 20
ponderale 1

parametro a) Organizzazione del servizio, delle attivita e degli interventi. Completezza
dell’esposizione progettuale e sua coerenza rispetto alle finalita e agli obiettivi

del servizio (giornata e settimana tipo, gestione entrata/uscita) Fino a 5 punti
parametro b) Metodologia educativa proposta Fino a 5 punti
parametro c) Integrazione delle diversita Fino a 3 punti
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parametro d) Modalita di raccordo con le famiglie Fino a 3 punti
parametro e) Procedure adottate per fronteggiare situazioni di criticita Fino a 4 punti
Fattore Sistema di gestione per la qualita del servizio Max punti 10
ponderale 2
parametro a) Strumenti utilizzati per la rilevazione degli interessi dei destinatari € della | Fino a 5 punti
soddisfazione dei fruitori (minori e famiglie).
parametro b) Strumenti e procedure inerenti la documentazione dell’attivita svolta nel suo | Finoa 5 punti
complesso, la verifica del progetto e la redazione di un report annuale di
valutazione dei risultati raggiunti
Fattore Gestione delle risorse umane Max punti 25
ponderale 3
parametro a) Criteri e modalita di reclutamento del personale Fino a 5 punti
parametro b) Modalita di gestione delle sostituzioni e del turn over Fino a 2 punti
parametro c) Qualificazione del Responsabile Tecnico del servizio Fino a 7 punti
parametro d) Qualita del piano di formazione per Fequipe degli operatori addetti allo | Finoa 8 punti
svolgimento del progetto (minimo 20 ore prima dell’avvio)
parametro e) Modalita di gestione e supervisione dell’equipe Fino a 3 punti
Fattore Elementi di raccordo e di integrazione con il territorio Max punti 5
ponderale 4
parametro a) Documentate conoscenze delle risorse istituzionali e aggregative del territorio | Fino a 5 punti
e modalita di coinvolgimento ai fini dell’organizzazione del servizio

I Componenti la Commissione procedono alla valutazione dei fattori ponderali attribuendo ad ogni
parametro un coefficiente da 0 ad 1. Per ogni parametro verra calcolato il punteggio moltiplicando la media
aritmetica dei coefficienti assegnati dai singoli componenti la Commissione per il punteggio massimo
previsto per il parametro in considerazione.

Non si procedera alla valutazione dell’offerta economica ove il punteggio tecnico conseguito dal soggetto
concorrente risulti inferiore a punti 36, precedentemente alle operazioni di c.d. “riparametrazione” — ove
nessuno dei concorrenti abbia conseguito il massimo del punteggio attribuibile, secondo le linee guida
emanate ed emanande dall’A.N.AC.

LA COMMISSIONE

In seduta riservata procede, quindi, alla apertura del plico recante la dicitura Busta B — Progetto, ed alla
lettura e valutazione del progetto presentato dalla “Cooperativa Animazione Valdocco”.
L'attribuzione dei punteggi si fonda sulle seguenti osservazioni della Commissione effettuate in relazione a
ciascun fattore ponderale:
» Fattore ponderale 1: Elementi organizzativi e gestione del servizio:
- Parametro a): buona esposizione dei contenuti richiesti
- Parametro b): buona esposizione dei contenuti richiesti
- Parametro c): buona esposizione dei contenuti richiesti
- Parametro d): ottima esposizione dei contenuti richiesti
- Parametro e): ottima esposizione dei contenuti richiesti
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» Fattore ponderale 2: Sistema di gestione per la qualita del servizio:

- Parametro a): discreta esposizione dei contenuti richiesti
- Parametro b): buona esposizione dei contenuti richiesti

> Fattore ponderale 3: Gestione delle risorse umane:
- Parametro a): buona esposizione dei contenuti richiesti

- Parametro b): completa esposizione dei contenuti richiesti
- Parametro c): completa esposizione dei contenuti richiesti

- Parametro d): buona esposizione dei contenuti richiesti
- Parametro e): buona esposizione dei contenuti richiesti

> Fattore ponderale 4: Elementi di raccordo e di integrazione con il territorio

- Parametro a): completa esposizione dei contenuti richiesti

Fattore Elementi organizzativi e gestione del servizio (max Media .
= e Punteggio
ponderale 1 punti 20) coefficienti
§ assegnato
assegnati
parametro a) Organizzazione del servizio, delle attivita e degli
interventi. Completezza dell’esposizione progettuale 40
e sua coerenza rispetto alle finalita e agli obiettivi del 0,8 !
servizio (giornata e settimana tipo, gestione
entrata/uscita) (max 5 punti)
parametro b) Metodologia educativa proposta (max 5 punti) 0,8 4,0
parametro c) Integrazione delle diversita (max 3 punti) 0,8 2,4
parametro d) Modalita di raccordo con le famiglie(max 3 punti) 0,9 2,7
parametro e) Procedure adottate per fronteggiare situazioni di 0,9 3,6
criticita (max 4 punti)
Punteggio totale fattore ponderale 1 16,7
Fattore ponderale | Sistema di gestione per la qualita del servizio (max Media .
i e Punteggio
2 punti 10) coefficienti )
. assegnato
assegnati
parametro a) Strumenti utilizzati per la rilevazione degli interessi 0,7 3,5
dei destinatari e della soddisfazione dei fruitori
(minori e famiglie). (max 5 punti)
parametro b) Strumenti e procedure inerenti la documentazione 0,8 4,0
dell"attivita svolta nel suo complesso, la verifica del
progetto e la redazione di un report annuale di
valutazione dei risultati raggiunti (max 5 punti)
Punteggio totale fattore ponderale 2 7,5
. . . Media .
Fattars ponderale Gestione delle risorse umane (max punti 25) . L Punteggio
3 coefficienti
. assegnato
assegnati
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parametro a) Criteri e modalita di reclutamento del personale 0,8 4,0
(max 5 punti)

parametro b) Modalita di gestione delle sostituzioni e del turn 1,0 2,0
over (max 2 punti)

parametro c) Qualificazione del Responsabile Tecnico del servizio 1,0 7,0
(max 7 punti)

parametro d) Qualita del piano di formazione per I'equipe degli 0,8 6,4

operatori addetti allo svolgimento del progetto
(minimo 20 ore prima dell’avvio) (max 8 punti)

parametro e) Modalita di gestione e supervisione dell’equipe (max 0,8 2,4
3 punti)
Punteggio totale fattore ponderale 3 21,8
Fattore ponderale Elementi di raccordo e di integrazione con il
4 - s - - ry
territorio (max punti 5) Med_ia _ Bt
coefficienti
assegnato
assegnati
parametro a) Documentate conoscenze delle risorse istituzionali e 1,0 5,0

aggregative del territorio e modalita di
coinvolgimento ai fini dell’organizzazione del servizio
(max 5 punti)

Punteggio totale fattore ponderale 4 5,0

Da atto della valutazione del progetto presentato dalla partecipante alla gara, provvedendo alla lettura del
seguente prospetto riassuntivo:

RAGIONE SOCIALE TOTALE PUNTEGGIO PROGETTO (max 60 punti)

Cooperativa Animazione Valdocco 51,0

LA COMMISSIONE

FASE 3: “APERTURA OFFERTE ECONOMICHE” — SEDUTA PUBBLICA

Il Presidente da lettura in seduta pubblica del punteggio assegnato al progetto tecnico presentato dalla
cooperativa partecipante secondo il sopracitato prospetto

LA COMMISSIONE

Procede, quindi all’apertura delle Busta C — Offerta, rammentando che, a norma del Disciplinare digara:
nella busta “C — offerta economica” deve essere contenuta apposita dichiarazione, in bollo e redatta in
lingua italiana — utilizzando I'apposito modello predisposto dalla Stazione Appaltante — indicante il prezzo
complessivo offerto alla Stazione Appaltante rispetto a quello complessivo presunto, posto a base di gara,
nonché il costo orario onnicomprensivo per operatore.
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Gli importi dichiarati, da operatori economici stabiliti in altro stato diverso dall'ltalia, devono essere espressi
in euro.

L'offerta deve essere sottoscritta:
» dal legale rappresentante o titolare del concorrente in caso di concorrente singolo;

> da tutti i legali rappresentanti dei soggetti che costituiranno il RTI, il Consorzio o il Geie,
nel caso di RTI, Consorzio o Geie non ancora costituto.

> dal Tegale rappresentante del capogruppo in nome e per conto proprio e dei mandanti
nel caso di RTl, Consorzio o Geie gia costituiti.

Nel caso in cui 'offerta sia sottoscritta da un procuratore del legale rappresentante o del titolare, occorre
allegare la relativa procura.

Non sono ammesse offerte economiche:

= parziali o espresse in modo indeterminato;

L relative ad altra gara o che richiamino documenti allegati ad altro appalto;

" contenenti condizioni concernenti modalita di pagamento, termini di consegna,
limitazioni di validita od altri elementi in contrasto con le prescrizioni poste dal presente
disciplinare di gara;

= contenenti voci di costo compilate parzialmente.

'offerta dovra essere espressa in due decimali sara arrotondata all’unita superiore qualora I’eventuale
terza cifra decimale sia pari o superiore a cinque.

'offerta economica dovra indicare espressamente i costi della sicurezza a carico dell’appaltatore (art. 95,
comma 10, del D.lgs. 50/2016).

Il punteggio massimo verra assegnato alla migliore offerta, per ciascuna voce indicata in precedenza. Alle
altre offerte verranno attribuiti punteggi proporzionali con I’ applicazione della seguente formula:
Rm
Po= X Pmax
Ro
dove

Po = punteggio dell’offerta in esame
Rm = offerta migliore

Ro = offerta in esame

Pmax = punteggio massimo assegnabile

La somma aritmetica dei punteggi riferiti ai punti precedenti consentira di attribuire il giudizio complessivo

di miglior offerta al concorrente che otterra il punteggio piu alto.
| punteggi relativi all’offerta tecnico-economica saranno espressi in due decimali e saranno arrotondati
all’unita superiore qualora |'eventuale terza cifra decimale sia pari o superiore a cinque.

LA COMMISSIONE
Constatata la regolarita dell’offerta economica pervenuta attribuisce, pertanto, il punteggio relativo nei

seguenti termini, precisando che qualora nel punteggio risultassero pit decimali, i punti decimali saranno
arrotondati ala terza cifra dopo la virgola:

RAGIONE SOCIALE PERCENTUALE DI RIBASSO PUNTEGGIO

Cooperativa Animazione Valdocco 0,17 40
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LA COMMISSIONE

Sulla base delle risultanze sopra riportate in merito all’offerta economica ed al punteggio attribuito al
progetto tecnico, formula il seguente riepilogo finale:

PARTECIPANTE PROGETTO OFFERTA TOTALE
GENERALE
Cooperativa Animazione Valdocco 51,0 40,0 91,00

LA COMMISSIONE

Da atto che, I'offerta prima classificata non & da valutarsi quale anormalmente bassa, ai sensi dell’art. 97
del D.Lgs 50/2016.

LA COMMISSIONE
visto 'art. 32 del D. Lgs. 50/2016 propone I'aggiudicazione dell’appalto alla “Cooperativa Animazione
Valdocco”, con sede legale a Torino — Via Le Chiuse, 52, e trasmette ai competenti Uffici
dell’Amministrazione il verbale di gara affinché possano essere assunti i necessari provvedimenti,

precisando che tutti gli atti relativi alla stessa sono conservati presso il Servizio Socio-Assistenziale dell’Ente.

Avendo ultimato il proprio compito la Commissione si scioglie alle ore 11,10.

Letto, confermato e sottoscritto

IL PRESIDENTE: ASCHERO Anna - Dirigente Responsabile del Servizio Socio-Assistenziale .25 L(CE,Z.D

L'ESPERTO: ARDISSONO doijt. ]'f Anggj Maria, Funzionario dellEnte - Responsabile Sportello
Unico Sociale ......LLE L. =25 AR

L'ESPERTO: SAPPA Alberto, Istruttore Amministrativo dell’Ente ./m’ﬁm’;“\uﬁv

IL SEGRETARIO VERBALIZZANTE: VIGLIERO Pierfranca, Collaboratore Amministrativo dell’Ente%. \\j
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