Q UNIONE MONTANA delle VALLI MONGIA e CEVETTA
LANGA CEBANA - ALTA VALLE BORMIDA

Performance

Dati relativi ai premi

Ammontare complessivo dei premi

(Art. 20 c. D. Lgs. 33/2013)

Premi erogati nell’anno 2021 relativi all’anno 2020

Tipologia premio Ammontare stanziato Ammontare erogato

Performance, indennita condizioni di
€30.143,83 € 28.497,79
lavoro e specifiche responsabilita

Retribuzione risultato dirigenti e
€7.741,64 €7.282,43
titolari di posizione organizzativa

F\segr.personale\trasparenza\2022\performance2020\ammontarecomplessivopremi.doc..

Battifollo — Castellino Tanaro — Castelnuovo di Ceva — Ceva — Ciglie — Lesegno — Lisio — Mombasiglio — Montezemolo — Priero Roascio -

Rocca Ciglie — Sale delle Langhe — Sale San Giovanni — Saliceto - Scagnello — Torresina — Viola




