
€ 39.135,05

Ruolo Nominativo % 

incentivo

IMPORTO 

MASSIMO

COMPENSO 

PREVISTO

COMPENSO 

LIQUIDATO

Direttore esecuzione contratto Greta Giuria 20,00% € 3.253,98 € 610,12 461,17

Collaboratore tecnico Cristina Bono 15,00% € 2.440,48 € 457,59 € 345,87

Collaboratore tecnico Noemi Cinconze 8,00% € 1.301,59 € 244,05 € 184,46

Collaboratore tecnico Giulia Ugo 10,00% € 1.626,99 € 305,06 € 230,58

Collaboratore tecnico Francesca Vivalda 10,00% € 1.626,99 € 305,06 € 230,58

Collaboratore tecnico Alessandra Fissore 6,00% € 976,19 € 183,04 € 138,34

Collaboratore tecnico Elisabetta Rinero 10,00% € 1.626,99 € 305,06 € 230,59

Collaboratore amministrativo Massimo Sanino 3,00% € 488,10 € 91,52 € 69,18

Collaboratore amministrativo Silvia Bianco 6,00% € 976,19 € 183,04 € 138,35

Collaboratore amministrativo Carla Margaria 6,00% € 976,19 € 183,04 € 138,35

Collaboratore amministrativo Pierfranca Vigliero 6,00% € 976,19 € 183,04 € 138,35

€ 16.269,88 € 3.050,60 € 2.305,82

Ruolo Nominativo % 

incentivo

IMPORTO 

MASSIMO

COMPENSO 

PREVISTO

COMPENSO 

LIQUIDATO

RUP Emanuela Poggio 25% € 3.559,04 € 667,32 € 504,40

€ 3.559,04 € 667,32 € 504,40

RESPONSABILE UNICO DEL PROCEDIMENTO dal 01.03.2023 al 31.12.2023

TOTALE RUP

DETRMINA DI LIQUIDAZIONE n.  213/82 del 12/06/2024

INCENTIVI TECNICI EX ART. 13 D.LGS 50-2016 - ANNO 2024. PROSPETTO LIQUIDAZIONE INDENNITA' FUNZIONI 

TECNICHE 2023: FASE DI ESECUZIONE

Servizi educativi

IMPORTO TOTALE INCENTIVI - PERSONALE

FASE DI ESECUZIONE  dal 01.03.2023 al 31.12.2023

TOTALE FASE DI ESECUZIONE


