
 
 

 

 

Allegato C 

 

AVVISO PUBBLICO FINALIZZATO ALLA RICHIESTA DI MANIFESTAZIONE D’INTERESSE 

PER L’AVVIO DI ACCORDI/COLLABORAZIONI E LA CREAZIONE DI UN ELENCO DI 

SOGGETTI EROGATORI DI “OPPORTUNITÀ PER MINORI” DI CARATTERE SPORTIVO, 

ARTISTICO, MUSICALE, CULTURALE, RICREATIVO E SPIRITUALE, RIVOLTO 

SPECIFICAMENTE AI FIGLI MINORI DELLE FAMIGLIE VULNERABILI RESIDENTI NEI 

COMUNI ADERENTI ALL’ATS CUNEO SUD EST (C.S.S.M. E UNIONE MONTANA DELLE 

VALLI MONGIA E CEVETTA LANGA CEBANA ALTA VALLE BORMIDA) INSERITE NEL 

PROGETTO GENITORIALITÀ POSITIVA – AVVISO II – ANNI 2024/26 - CUP: 

J86F24000270006. 

 

 

SCHEMA DI CONVENZIONE 

 
TRA 

 

 ………………..., nato a ………………. il ………………. (C.F. ……………..), quale ............................ , autorizzato a 

stipulare per conto del C.S.S.M., con sede in Mondovì (CN), corso Statuto n. 13, C.F. 02536070044, il 

presente contratto, ai sensi e per gli effetti dell’art. 107, comma 3, lettera c) del D.Lgs. 18.08.2000, 

n. 267 e s.m.i., 

E 

 

………………., nato a …………….. il ……………... (C.F. ………………...), quale.......................... , autorizzato a 

stipulare per conto dell’Unione Montana delle Valli Mongia e Cevetta, Langa Cebana Alta Valle 

Bormida, con sede in Ceva (CN), via …………………, C.F. …………………………………., il presente contratto, 

ai sensi e per gli effetti dell’art. 107, comma 3, lettera c) del D.Lgs. 18.08.2000, n. 267 e s.m.i., 

 

E 

 

………………., nato a …………….. il ……………... (C.F. ………………...), residente in ……... in ..................... n. 

………..., non in proprio, ma in qualità di ………………... di ……………………., con sede legale in …………….. 

in ………….. n. …., Codice fiscale ………….., Partita IVA ................ , 

 

 



PREMESSO CHE 

 

L’ATS CUNEO SUD EST, composta dagli Enti Gestori delle funzioni socio assistenziali C.S.S.M. e Unione 

Montana delle Valli Mongia e Cevetta – Langa Cebana – Alta Valle Bormida, a seguito di 

partecipazione all’Avviso Pubblico in attuazione della D.G.R. n.32-7796 del 27.11.2023 - avente ad 

oggetto: “PR FSE + 2021-2027, Priorità III INCLUSIONE SOCIALE Obiettivo specifico K) – Intervento 

Promozione della Genitorialità Positiva – Offerta di Opportunità per figli e figlie minori di età 2024-

2026” è destinataria di un finanziamento per la realizzazione del progetto approvato con atto 

regionale D.D. n. 1.238 del 05.09.2024. 

In funzione del citato progetto il C.S.S.M., per l’ATS CUNEO SUD EST, ha disposto la pubblicazione di 

un avviso per manifestazioni d’interesse per la creazione di un elenco di soggetti erogatori di 

“Opportunità per persone di minore età” di carattere sportivo, artistico, musicale, culturale, ricreativo 

e spirituale destinate alle figlie e ai figli minori delle 65 famiglie vulnerabili (49 per il C.S.S.M. e 16 per 

l’Unione Montana delle Valli Mongia Cevetta Langa Cebana Alta Valle Bormida) residenti nei Comuni 

parte dell’ATS CUNEO SUD EST inserite nel Progetto di Genitorialità Positiva.. 

A tal fine occorre pertanto procedere alla formalizzazione di apposita convenzione per regolare i 

singoli aspetti dell'accordo. 

 

SI CONVIENE E SI STIPULA QUANTO SEGUE  

 

ART. 1. OGGETTO DELLA CONVENZIONE 

La presente Convenzione ha per oggetto la regolamentazione dei principi e delle modalità di 

collaborazione fra il C.S.S.M., l’Unione Montana delle Valli Mongia Cevetta Langa Cebana Alta Valle 

Bormida e l’Ente                     

(di seguito indicato come “Soggetto Erogatore”) per l’offerta di “Opportunità” di carattere sportivo, 

artistico, musicale, culturale, ricreativo e spirituale, rivolto alle figlie e ai figli minori delle 65 famiglie 

vulnerabili residenti nel territorio dei Comuni aderenti all’ATS CUNEO SUD EST medesimo inserite 

nel Progetto Genitorialità Positiva – Avviso II – Anno 2024/26. 

Il progetto “Opportunità per minori” ha lo scopo di valorizzare le risorse presenti sul territorio dei 

Comuni aderenti all’ATS CUNEO SUD EST, composta dagli Enti Gestori delle funzioni socio 

assistenziali C.S.S.M. e Unione Montana delle Valli Mongia e Cevetta – Langa Cebana – Alta Valle 

Bormida, per garantire adeguate risposte ai bisogni di crescita e di partecipazione alle figlie e ai figli 

minori delle famiglie coinvolte nei Piani Educativi Familiari (PEF) attraverso la fruizione gratuita, in 

un contesto plurale, di “Opportunità” di carattere sportivo, artistico, musicale, culturale, ricreativo 

e spirituale. La fruizione delle Opportunità consentirà alle persone di minore età di sperimentare, 

rafforzare e acquisire competenze e abilità sociali, valorizzando le relazioni con i pari in un 

contesto extrascolastico, ma comunque strutturato, di apprendimento delle regole e delle 

modalità del crescere e vivere nella collettività. 

 

ART. 2. IMPEGNI DEL SOGGETTO EROGATORE 

Il Soggetto Erogatore offre la propria disponibilità alla realizzazione della/e seguente/i Opportunità 

tra quelle eleggibili previste dalla Misura: 

 

 

 



 

 

 

 

da realizzarsi nella/e seguente/i sede/i: 
 

 

 

 

 

 

 

Il Soggetto Erogatore sostiene direttamente i costi collegati all’accesso e alla fruizione 

dell’Opportunità da parte della persona di minore età, ed in particolare si fa carico: 

- della quota di iscrizione/associativa (comprensiva dell’assicurazione); 

 

- del costo per il rilascio del certificato di idoneità sportiva (ove necessario); 

 

- della tariffa/retta; 

 

- del costo (ove previsto) della dotazione/equipaggiamento (es. divise, abbigliamento specifico, 

strumenti, materiali, ecc.) quando necessari per lo svolgimento dell’attività. 

Si ricorda che tutte le Opportunità devono essere offerte a titolo completamente gratuito per le 

persone di minore età e per le loro famiglie coinvolte in un PEF e con ISEE in corso di validità non 

superiore a €27.000,00. La verifica di tale requisito è a carico degli enti gestori della funzione socio 

assistenziale. 

 

ART. 3. IMPEGNI DEL C.S.S.M. E DELL’UNIONE MONTANA DELLE VALLI MONGIA E CEVETTA LANGA 

CEBANA ALTA VALLE TANARO 

 

Il C.S.S.M., per l’ATS CUNEO SUD EST, si impegna a costituire l’Albo dei Soggetti Erogatori pubblicato 

sul proprio sito istituzionale nella sezione “Amministrazione Trasparente”, a mantenerlo aggiornato 

e a divulgarlo presso i Servizi Territoriali responsabili dell’individuazione dei destinatari delle 

“Opportunità” e della compilazione dei Progetti Educativi Familiari PEF. 

Il C.S.S.M., per l’ATS CUNEO SUD EST, si impegna a riconoscere al Soggetto Erogatore di Opportunità 

il rimborso di una somma forfettaria, per ogni Opportunità fruita dai figli e dalle figlie minori di età 

delle famiglie inserite nei PEF che abbia permesso di conseguire il risultato atteso, cioè la fruizione 

effettiva dell’Opportunità comprovata attraverso la presentazione di idonea documentazione 

giustificativa. 

I valori della somma forfettaria sono riferiti alla tipologia delle Opportunità ed alla durata della 

fruizione, come riportato nella tabella seguente. 

Con riferimento alla tipologia, si distinguono le opportunità riferite alla sfera degli sport o delle 

attività basate sul movimento corporeo, da quelle che rientrano nella sfera “culturale”. 

 



 

TIPOLOGIA DURATA 

24 ORE IN ALMENO 6 MESI 12 ORE IN ALMENO 3 MESI 

1. Danza (classica, moderna, 

hip hop, ecc.); 2.   Nuoto 

(acquaticità, pallanuoto, tuffi, 

ecc.); 3. Calcio; 4. Ginnastica 

(artistica,  ritmica,   ecc., 

compresa psicomotricità); 5. 

Arti Marziali (Judo, lotta, 

karate, Wushu Kung   Fu 

moderno, ecc.): 6. Basket; 

7.Pallavolo 

€ 254,00 € 127,00 

8. Corsi di teatro ed 

espressione teatrale; 9. Corsi di 

lingua straniera; 10. Corsi di 

musica/canto. 

€ 400,00 € 200,00 

 

In caso di attivazione di più Opportunità a favore dello stesso minore, i requisiti di durata e frequenza 

di cui sopra sono da riferirsi ad ogni singola opportunità (non sono da intendersi come cumulativi). 

L’opportunità deve essere attivata all’interno del PEF e può protrarsi anche oltre la data di 

conclusione di quest’ultimo. 

Sempre nell’ambito del PEF, l’Opportunità può essere rinnovata a beneficio del medesimo minore. 

È possibile anche prevedere l'adozione di più di un’opportunità per lo stesso minore tra quelle che 

promuovono la socializzazione e lo sviluppo delle relazioni tra pari fino ad un massimo di 3 

opportunità per minore – da fruire in periodi successivi (non si può fruire di più opportunità in 

contemporanea). 

 

ART. 4. MODALITÀ DI RENDICONTAZIONE 

 

Ai fini del riconoscimento del contributo forfettario a favore dei Soggetti Erogatori è richiesto di 

produrre idonea documentazione che comprovi il raggiungimento del risultato (totale o parziale) 

che coincide con la fruizione da parte del minore dell’Opportunità, rispettivamente di almeno 24 

ore nell’arco di 6 mesi o di almeno 12 ore nell’arco di 3 mesi. 

In caso di mancato raggiungimento del risultato, nulla sarà dovuto all’Erogatore. 

La documentazione che andrà prodotta entro un mese dalla conclusione della singola Opportunità 

è la seguente: 

- titolo di iscrizione del minore all’Opportunità; 

- registro di frequenza del minore, il cui modello sarà fornito dal C.S.S.M. ad avvio delle attività, 

firmato dai Soggetti Erogatori dell’opportunità e controfirmato da uno dei genitori del/della minore. 

 

ART. 5 VERIFICHE E CONTROLLI 

 

Il C.S.S.M. e l’Unione Montana delle Valli Mongia Cevetta Langa Cebana Alta Valle Bormida si 



riservano la facoltà di verificare, tramite il personale dei Servizi Territoriali coinvolti, le attività in 

svolgimento anche sotto il profilo della qualità. 

L'accesso di personale del Consorzio e dell’Unione Montana ai locali messi a disposizione dal 

Soggetto Erogatore e l'uso di attrezzature o documentazione ivi presenti sono concordate tra i 

responsabili del Soggetto Erogatore medesimo e il Responsabile dei Servizi Territoriali di 

riferimento. Sono inoltre possibili visite effettuate anche senza preavviso. 

Eventuali osservazioni devono essere comunicate al Rappresentante Legale del Soggetto Erogatore 

per iscritto entro 15 giorni dalla verifica, affinché la stessa adotti i necessari provvedimenti in merito. 

Per il perdurare di situazioni difformi dalla presente convenzione o comunque incompatibili con 

l'ordinamento vigente, il C.S.S.M. e l’Unione Montana delle Valli Mongia Cevetta Langa Cebana Alta 

Valle Bormida hanno la facoltà di recedere dalla convenzione, dandone comunicazione al Soggetto 

Erogatore e viceversa. 

La comunicazione relativa alla volontà di recedere da parte di entrambi i contraenti dovrà essere 

data con almeno 60 giorni di preavviso. 

 

ART. 6. RISPETTO NORMATIVA 

Il Soggetto Erogatore si impegna a rispettare la normativa vigente in materia di tutela dei diritti 

dell'utenza e il rispetto di tutte le norme nazionali, regionali e comunali in materia di interesse della 

presente convenzione. 

 

ART. 7. PRIVACY 

Il C.S.S.M., per l’ATS CUNEO SUD EST riveste la qualifica di titolare del trattamento dei dati personali, 

raccolti in applicazione di quanto disposto dal D.Lgs. n 196/2003 (Codice Privacy) e s.m.i. e del 

Regolamento UE2016/679. 

Le parti si impegnano a osservare quanto disposto dal Regolamento (UE) 2016/679 del Parlamento 

europeo e del Consiglio del 27 aprile 2016 in materia di protezione dei dati personali acquisiti e/o 

utilizzati per lo svolgimento dell’attività. 

l Titolare del trattamento ha la piena titolarità delle informazioni contenute nelle banche dati e 

l’esclusiva competenza di gestire, definire o modificare i sistemi di elaborazione, di ricerca, 

rappresentazione ed organizzazione dei dati. 

Il Titolare nomina, ai sensi del D.Lgs. n 196/2003 (Codice Privacy) e s.m.i. e del Regolamento UE 

2016/679, il Soggetto Erogatore quale responsabile del trattamento, preponendolo ai compiti di 

raccolta, registrazione, organizzazione, consultazione, elaborazione e modificazione, selezione, 

estrazione e raffronto, utilizzo e interconnessione, anche con l'ausilio di strumenti elettronici, dei 

dati personali necessari per il perseguimento delle finalità della presente Convenzione. 

Il Soggetto Erogatore individua gli incaricati del trattamento dei dati personali, dando loro istruzioni 

scritte. 

La comunicazione, diffusione, cancellazione e distruzione dei dati dovrà essere espressamente 

autorizzata dal Titolare, salvi gli obblighi di legge. 

Resta inteso che il Soggetto Erogatore assume la qualifica di autonomo titolare del trattamento 

relativamente ai dati personali utilizzati per scopi diversi da quelli di cui alla presente convenzione. 

È comunque fatto divieto al Soggetto Erogatore di utilizzare le informazioni assunte per fini diversi 

da quelli inerenti alla propria attività istituzionale, e da quelli consentiti dalla normativa vigente. 

Il titolare del Trattamento non assume alcuna responsabilità per eventuali trattamenti dei dati 

personali effettuati dal Soggetto Erogatore in maniera non conforme - o che possa dar luogo a 



violazioni - alla normativa stabilita dal D.Lgs. n 196/2003 (Codice Privacy) e s.m.i. e del Regolamento 

UE 2016/679. 

 

ART. 8. MODIFICHE ORGANIZZATIVE 

Il Soggetto Erogatore garantisce la tempestiva comunicazione al C.S.S.M. e all’Unione Montana delle 

Valli Mongia Cevetta Langa Cebana Alta Valle Bormida, di eventuali variazioni concernenti 

l'organizzazione del servizio. 

 

ART. 9. DURATA DELLA CONVENZIONE 

La presente Convenzione decorrerà dalla sottoscrizione del presente atto e terminerà il 31/12/2026. 

 

ART.10. NORME DI RINVIO 

Per tutto quanto non previsto dalla presente Convenzione valgono le norme del Codice Civile e alle 

leggi applicabili in materia. 

 

 

Letto, confermato e sottoscritto. 

 

Consorzio per i Servizi Socio-assistenziali del Monregalese (C.S.S.M.) 

Direttore Lantero Valerio Giovanni    _____________________________ 

 

 

Unione Montana delle Valli Mongia e Cevetta Langa Cebana Alta Valle Bormida 

Legale Rappresentante ____________    _____________________________ 

 

_______________________________ 

Legale Rappresentante ____________    _____________________________ 

 


